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NISSAY ITのITスキル社内認定制度が 

情報処理学会の「認定情報技術者（企業認定）」を取得 

 

 

ニッセイ情報テクノロジー株式会社 *1（本社：東京都大田区、代表取締役社長：小林 研

一、以下：NISSAY IT）のITスキル社内認定制度「（以下：NCP認定制度）」*2が、社員

の技術力評価が可能となる「認定情報技術者（CITP）企業認定」*3を取得しました。 

 

 NISSAY ITでは従来より高度IT人材の育成と技術力向上に取り組んでおり、ITスキル標

準をベースにした「NCP認定制度」を導入し、市場価値の高い情報技術者の育成に取り組

んできました。「NCP認定制度」では会社が求める人材像を定義しており、そのスキルの

熟達度及び達成度を確認しています。その目標人材像への到達に向けたスキル伸長のため、

能力開発（教育研修）、職務機会提供（業務付与）を行うことで社員のキャリアアップに

向けた継続的な育成サイクルの実施を実現しています。 

 

 「認定情報技術者（CITP）企業認定」は、国内IT企業の間に広く普及している「ITスキ

ル標準（ITSS）」*4及び情報技術者の資格制度に関する国際標準であるISO/IEC 24773に基

づく資格制度です。 

本制度では、個々の技術者の資格審査を本学会が直接行う方式（個人認証）に加えて、IT

スキル標準をベースとした社内資格制度を運用する企業の資格水準がCITPと同等であると

判断される場合に、その社内資格制度を認定する方式（企業認定）を設けています。今回

のNISSAY ITの「NCP認定制度」の認定は、後者の企業認定によるものです。 

 

今後、NISSAY ITは最新技術やこれまでのシステム開発で得られた知見を活かし、お客

様のIT戦略を支える新たな価値を創造し、付加価値の高いシステムやサービスを提供して

まいります。また、本制度の普及・浸透・拡大に貢献してまいります。 

 

※「認定情報技術者（CITP）企業認定」に認定された対象職種 

①プロジェクトマネジメント 

②アプリケーションスペシャリスト 

③ITスペシャリスト 

④ITサービスマネジメント 



 

*1：ニッセイ情報テクノロジー株式会社 

ニッセイ情報テクノロジー株式会社（NISSAY IT）は、ニッセイグループの IT戦略を

担う会社として 1999年に誕生し、以来、保険・年金・共済・ヘルスケアに関する幅広

いお客様に、事務・システムのコンサルティングからシステム開発・運用までトータル

で ITサービスを提供するシステムインテグレータです。 

日本生命およびグループ会社の情報システム構築において長年培った専門領域の高い知

見と、既成概念にとらわれない発想や技術による新たな価値の創造により、常にお客様

に上質な ITトータルサービスを提供しています。 

URL ： http://www.nissay-it.co.jp  

 

*2：NCP認定制度（Nissay IT Certifying Professionals scheme） 

ITスキル標準（ITSS）をもとにした、IT技術者の専門人材コース及び、レベルを認定

する NISSAY ITの ITスキル認定制度。 

 

*3：認定情報技術者（CITP：Certified IT Professional） 

情報技術者の資格制度に関する国際標準である ISO/IEC 24773に基づく資格認定。 

 

*4：ITスキル標準（ITSS） 

IPA（情報処理推進機構）が定める、各種 IT関連サービスの提供に必要とされる能力を

明確化・体系化した指標であり、産学における ITサービス・プロフェッショナルの教育・

訓練等に有用な「ものさし」（共通枠組）として提供している。 

 

【本件（内容）に関するお問い合わせ先】 

 ニッセイ情報テクノロジー株式会社 ヒューマンリソース部 人材開発グループ 

TEL：06-6350-3405 

e-mail：ncp@nissay-it.co.jp 

 

【ニュースリリースに関するお問い合わせ先】 

ニッセイ情報テクノロジー株式会社 経営企画部  

TEL：03-5714-4624 

e-mail：information@nissay-it.co.jp 


